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关于做好 2022 年省级技能竞赛总结和 2023 年
省级技能竞赛申报工作的通知

省劳动竞赛委员会成员单位、省直有关单位，各市总工会，省直、

省产业工会，省有关行业协会：

根据省劳动竞赛委员会年度工作安排，请各单位认真总结

2022 年省级竞赛开展情况，研究确定 2023 年竞赛计划，现就有

关事项通知如下：

一、2022 年竞赛总结

1.总结 2022 年竞赛开展情况。根据《关于开展 2022 年全省

劳动和技能竞赛的通知》，列入 2022 年竞赛计划的省一类、二类

技能竞赛，或联合省总工会开展的其他竞赛。按照要求报送竞赛

举办通知、成绩通报、竞赛总结（前期已经报送的不需重复报送）。

2.申报相关荣誉。《根据安徽省职工劳动和技能竞赛管理办

法（试行）》等有关规定，各单位可根据竞赛开展情况，申报“安

徽省五一劳动奖章”、“安徽省工人先锋号”、“安徽省金牌职工”

等荣誉。已获相关荣誉的不重复授予。

安徽省五一劳动奖章、安徽省金牌职工申报范围：省一类竞

赛第一名可择优推荐申报安徽省五一劳动奖章，其他符合条件的
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前三名择优推荐申报安徽省金牌职工；省二类竞赛第一名可择优

推荐申报安徽省五一劳动奖章或安徽省金牌职工。各单位推荐申

报安徽省五一劳动奖章不超过 3 个。

安徽省工人先锋号申报范围：省一类、二类竞赛中符合条件

的优胜班组（车间、科室）。

二、2023 年竞赛申报

申报单位应具有举办相关竞赛实践经验，有良好的竞赛组织

实施和技术保障能力，能承担相应经费。其中，申报单位为行业

协会等社会团体的，应设立满 3年且近三年法人年检合格。

同一申报单位每年申报一项省一类竞赛，同一主办单位举办

同一职业（工种）的竞赛，不连续纳入年度竞赛计划，每项省一

类竞赛职业（工种）不超过 3个。

因特殊原因 2022 年未完赛且已向省劳动竞赛委员会办公室

书面报备的竞赛可再次申请，需在申报表内备注清楚。

三、有关要求

1.荣誉申报：安徽省五一劳动奖章和安徽省工人先锋号推荐

对象必须通过所在单位职工代表大会等民主程序推荐，并在所在

单位进行不少于 5 个工作日的公示，机关事业单位人选需按照干

部管理权限征求组织人事、纪检监察等部门意见，企业负责人需

征求应急管理、生态环境等监察部门意见。如出现身份造假、材

料造假等情况将取消荣誉申报资格。

2.材料报送：有关材料电子版请在邮箱：ahsldjs@126.com（密

码：ah123456）文件中心下载，其中安徽省五一劳动奖章和安徽

省工人先锋号推荐材料应包括民主推荐会议纪要、公式照片等。
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请 将 可 编 辑 电 子 版 和 盖 章 扫 描 件 材 料 一 并 发 送 至 邮 箱

ah-gh-jjjsb@vip.163.com。并以正式文件函告我单位拟申报荣誉

的集体和个人名单，来函请附联系人姓名及联系方式。

3.材料报送截止时间为 2 月 20 日，由各牵头申报单位统一

审核报送，不接收承办单位零星报送。材料报送不齐全、手续不

完善的不予受理，逾期不予补报。未报送总结材料的单位不参与

各项荣誉申报。未按时报送 2023 年竞赛计划的项目，不纳入下

一年度竞赛评比表彰范围内。

联系人：温钰娟、徐岳鹏，电话：62777036、62777071

地址：合肥市政务区潜山路 600 号安徽工会大厦 811 室。

安徽省劳动竞赛委员会办公室

2023 年 1 月 31 日


