
附件：

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 非公经济工作经费

主管部门 008-安徽省工商业联合会 实施单位 008001-安徽省工商业联合会本级

项目期限 5年 其中：建设期限 运营期限

资金投向领域

项目资金 
（万元）

年初预
算数

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 349.38 349.38 317.96 10 91.01% 9.10

其中：本年财政拨款 342.90 342.90 311.49 —

专项债券资金 0.00 0.00 0.00 —

上年结转资金 6.48 6.48 6.48 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

开展全省民营企业评营商环境 、双招双引、上规模民营企业调研及
百强排序、省商会人民调解委员会工作 、法治宣传、专业技术资格
职称评审、“万企兴万村”乡村振兴、援藏援疆、商会组织建设，
开展长三角产业链发展调研 ，参与“一带一路”国际合作培训班等
工作，预期争取全国知名民企来皖投资考察 ，推动减税降费政策落
地落实，受理民营企业民商事和劳动争议纠纷调解成功率达 60％以
上，推进民营企业及民营企业家人才库建设 ，达到促进我省非公经

济快速、健康发展，民营经济人士健康成长的效果 。

举办省工商联大讲堂 、“企业家学法”大讲堂、直属商会
培训班等11次培训，开展2024年度安徽省上规模民营企业
调研及百强排序活动 ，召开全省“万企兴万村”行动推进
会，配合全联开展“万家民企评营商环境 ”调查，一体推
进访企入村和“进企业、解难题、送政策、促发展”活动
。大力开展“请进来、走出去”活动，引导“徽商回归”
。宣传宣讲民营经济促进法及相关政策 ，引导企业家学法
、信法、守法。开展“强基层、促规范、解纠纷”行动，
健全“法院+工商联+商会”联动机制，全省各级商会调解
组织处理民商事及劳动争议案件 5691件，成功率83%，案
件受理量和调解成功率均居全国领先水平 。推进民营企业
及民营企业家人才库建设 ，育动能激发活力，助企发展向

新向优。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析

及改进措施

产出指
标

数量指标

围绕中心开展调查研究次数 ≥3次 3次 6 6

举办培训班次数 ≥7次 11次 6 6

质量指标

培训合格率 ≥90% 95% 5 5

课题研究成果合格率 ≥90% 100% 5 5

经费支出合规性
严格执行相关财经法

规、制度等规定。
达成预期指标 5 5

时效指标

项目资金支出时限
在任务完成后30日内

办理报销手续。
达成预期指标 6 6

各项培训完成时间 12月底前 达成预期指标 5 5

成本指标

省内二类培训费开支标准 ≤450元/人/天 450元/人/天 6 6

三、四类会议费标准 ≤450元/人/天 450元/人/天 6 6



绩
效
指
标

效益指
标

经济效益 该项目对经济发展的影响程度

通过招商引资、为民
营企业提供金融服务
、法律服务等，有效
提高民营经济发展水

平。

达成预期指标 6 6

社会效益

对企业家履行社会责任意识的
影响程度

通过对民营企业家进
行培训，提升他们履
行社会责任的意识。

达成预期指标 6 6

对民营经济发展的提升程度
通过非公经济的各项
工作，有效提升民营

经济发展程度。
达成预期指标 6 6

生态效益 生态指标不适用 该指标不适用 达成预期指标 0

可持续影
响

对推动民营经济可持续发展的
影响

推进民营企业及民营
企业家人才库建设，
促进我省非公经济快

速、健康发展。

达成预期指标 6 6

对促进民营经济人士队伍建设
的持续影响

民营企业家的整体素
质提高。

达成预期指标 6 6

满意度
指标

服务对象
满意度

培训学员满意度 ≥90% 100% 5 5

民营经济人士满意度 ≥90% 100% 5 5

总分 100 99.10


